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LEI N° 1.712, DE 08 DE FEVEREIRO DE 2.022

“Regulamenta o Programa Crianca
Feliz no ambito municipal em Siao
Gongalo Do Para e da outras

providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO GONGCALO DO PARA. Faco saber que a
Camara Municipal aprovou, e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA CRIAGAO DO PROGRAMA CRIANGA FELIZ

Art. 1° - Fica Regulamentado o Programa Crianca Feliz no Ambito Municipal no
Municipio de Sdo Gongalo do Par3, Estado de Minas Gerais, com o objetivo de
promover o desenvolvimento integral das criancas na primeira infancia,
priorizando gestantes e criancas de até 03 (trés) anos de idade, que sao
beneficiarios do Programa Bolsa Familia, e criangas dé até 06 (seis) anos
idade, que suas familias sejam beneficiarias do Beneficio de Prestacao
Continuada (BPC) e familias beneficiaria_do Programa Auxilio Brasil, antigo
Bolsa Familia. As familias beneficiadas pelo programa serzo acompanhadas
por profissionais capacitados, que fardo visitas peridédicas domiciliar. O
Programa Crianga Feliz foi instituido em Ambito Nacional através do Decreto
Federal n° 8.869, De 05 de outubro de 2016, e é Coordenado pelo MDS
(Ministério do Desenvolvimento Social), dentro da Politicas da Rede SUAS
(Sistema Unico de Assisténcia Social), em consonancia com a Lei n° 13.257,
De 08 de margo de 2016.

Art. 2° - Ficam criados dentro da Estrutura Basica da Prefeitura Municipal de
Sé&o Gongalo do Pard, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, os
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cargos para atender as necessidades do Programa Crianga Feliz, segundo as

exigéncias estabelecidas pelo Programa no Ambito Nacional.

Paragrafo Unico: Os cargos que serao criados para atender o Programa
Crianga Feliz sao:
I. 01 Coordenador do Programa Crianga Feliz, contratagao opcional;
Il. 01 Supervisor do Programa Crianca Feliz, contratacao obrigatoria;

lll. 03 Visitador do Programa Crianca Feliz, contratagéo obrigatoria.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA
SESSAO |
Da Coordenacao do Programa Crianga Feliz

(Contratagdo opcional para formagéo de equipe)
Art. 3° - Ao Coordenador do Programa Crianga Feliz compete:

I- Articular-se com as diferentes areas para a instituicdo e composicao
do Comité Gestor e do Grupo Técnico Municipal e apoio aos trabalhos:

ll- Coordenar procedimentos para regularizacdo do Programa em seu
ambito;

lll- Disponibilizar orientagdes e outros materiais sobre o Programa,
adicionais aqueles disponibilizados pela Coordenagdo Nacional e Estadual,
quando necessario;

IV- Manter permanente articulagdo com as 4&reas que integram o
Programa em ambito local, com Comité Gestor e com Grupo Técnico, de modo
a assegurar alinhamento e convergéncia de esforcos:;

V- Manter articulagdgo com o Comité Gestor Municipal visando a

elaboragao do Plano de Agéo do Programa Crianga Feliz em seu ambito;
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VI- Coordenar a integragcdo entre as diferentes areas que compéem o
Programa, visando a implantagdo do Plano de Acdo e o Monitoramento das
agbes de responsabilidade do Municipio;

VII- Articular-se com a Gestdao Municipal da Assisténcia Social e das
demais areas que integram o Programa em ambito local para a realizacao de
seminarios intersetoriais e outras agées de mobilizacao:;

VIII- Divulgar o Programa em ambito local para a rede e para as familias;

IX- Acompanhar a implantagdo das agdes do Programa de sua
responsabilidade, considerando, dentre outros aspectos, as orientagdes,
protocolos e referencias metodologicas e para a elaboragéo do Plano de Agéo
disponibilizadas pela Coordenacéo Nacional; |

X- Coordenar a realizagao de diagnéstico local sobre a Primeira Infancia,
com informagdes de diferentes politicas e contemplando necessariamente
aqueles que versem sobre o publico prioritario;

Xl- Apoiar a participagdo dos Supervisores e Visitadores nas acoes
desenvolvidas pelo Estado para a capacitagdo dos mesmos:

XlI- Assegurar o registro das. visitas domiciliares e implantar acoes de
monitoramento do Programa de acordo cbm as diretrizes nacionais.

Paragrafo Unico: Cabe a Gestdio do Centro de Referéncia de Assisténcia
Social — CRAS, participar das atividades de planejamento, desenvolvimento,
organizacéo e oferta do servigo, haja visto que esta unidade se caracteriza
como a principal porta de entrada do SUAS, sendo uma unidade que possibilita
0 acesso de um grande numero de familias a rede de protecéo social de

assisténcia social.

SESSAOQI
Da Supervisao do Programa Crianga Feliz
(Contratagé&o obrigatéria para formagéo de equipe)

Art. 4° - Ao Supervisor do Programa Crianca Feliz compete:
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I- Viabilizar a realizagdo de atividades em grupos com familias
visitadas, articulando CRAS/UBS, sempre que possivel, para o
desenvolvimento destas agées;

ll- Articular encaminhamentos para inclusdo das familias nas
respectivas politicas sociais que possam atender as demandas identificadas
nas visitas domiciliares;

lll- Mobilizar os recursos da rede e da comunidade para apoiar o
trabalho dos visitadores, o desenvolvimento das criangas em atencdo as
demandas das familias; .

IV- Levar situagdes complexas, lacunas e outras questdes operacionais
para debate politico no Grupo Técnico, sempre que necessario para a melhoria

da atencao as familias.

SESSAom
Do Visitador do Programa Crianca Feliz
(Contratagao obrigatéria para formagao de equipe)

Art. 5° - Ao Visitador do Programa Crianca Feliz compete:

I- Visitar as Familias Beneficiarias do Programa;

ll- Observar os protocolos de visitacdo e fazer devidos registros das
informacdes acerca das atividades desenvolvidas:

lll- Consultar e recorrer ao supervisor sempre que necessario;

IV- Registrar as visitas em formulario préprio:

V- Identificar e discutir com o supervisor demandas e situagcbes que
requeiram encaminhamentos para a rede, visando sua efetivagdo (como

Educagao, Cultura, Justica, Satide ou Assisténcia Social).
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Da Habilitagcao para Ocupagéo dos Cargos

Art. 6° - Para ocupagédo dos cargos criados pelo Programa Crianga Feliz é

obrigatério apresentar os seguintes requisitos:

I- Para os cargos de Coordenador e Supervisor do Programa Criancga Feliz é
obrigatorio ter formagdo de nivel superior completo com experiéncia
administrativa preferencialmente: Psicologo, Assistente Social, Sociblogo,
Antropdlogo, Economista Doméstico, Administrador, Terapeuta Ocupacional,
Pedagogo e Musicoterapeuta.

ll- Para o cargo de Visitador do Programa Crianga Feliz é obrigatério ter no
minimo o ensino médio completo, com experiéncia administrativa

preferencialmente: Educador Social ou Orientador Social.

Paragrafo Unico: As exigéncias para ocupagéo dos cargos sdo determinadas
pelo Governo Federal.

CAPITULO IV
DA CONTRACAO

Art. 7° - As contratagbes previstas no art. 6°, inciso Il, terdo prazo
indeterminado, podendo ser rescindido a qualquer momento por interesse do
contratado ou pela iniciativa do contratante em caso de nao cumprimento de
requisitos e/ou exigéncias do contrato.

Paragrafo Unico: Para atender a necessidade do programa, a contratagao
ocorrera em contrato temporario, em seguida sera realizado um Processo
Seletivo que devera ser realizado sempre que houver abertura de novas vagas,
necessidade da formacdo de cadastro reserva ou por conveniéncia da

administracao publica.

Art. 8° - Os profissionais admitidos nesse convénio receberdo além da

remuneracdo salarial mensal, a gratificagdo natalina (13° salério) nas
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condi¢bes dos demais servidores contratados da Prefeitura Municipal de Sao

Gongalo do Para.

Art. 9 - Os servidores admitidos neste convénio terdo direito ao gozo de férias
anuais remuneradas e acrescidas do abono de 1/3 (um terco) de férias, desde
que cumpram o periodo minimo de 12 (doze) meses de exercicio. Fica a
critério da coordenagao a programacao das férias, visando sempre o interesse

do andamento das atividades do programa.

Art. 10 - Fica o Poder Executivo autorizado a realizar processo seletivo através
dos requisitos exposto no art. 7°, inciso | e Il, visando ao preenchimento das
vagas previstas nesta lei.

§ 1° - Para fins de viabilizagao da selegao e classificacédo dos candidatos
sera constituida uma Comisséo, por ato do Executivo Municipal;

§ 2° - O critério de avaliag&o sera normalizado em Edital de Processo
Seletivo destinado a selegéo e contratacdo por prazo indeterminado para os
cargos que compéem a Equipe de Referéncia do Prog‘ta‘ma Primeira Infancia
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) — Crianga Feliz, bem como a
formagéo de cadastro de reserva. :

Art. 11 - Aplicam-se ao pessoal contratado os mesmos deveres, proibicdes e

responsabilidades vigentes para os servidores publicos do Municipio.

Art. 12 - O contrato firmado, de acordo com os termos desta Lei, extinguir-se-a
sem direito a indenizacgao:

I- Por insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual
se assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo,
que sera apreciado em trinta dias, e o prévio conhecimento dos padrdes
minimos exigidos para a continuidade da relagéo de emprego, obrigatoriamente
estabelecidos de acordo com as peculiaridades das exercidas:
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DOPARA -

ll- Por reiterado cumprimento ineficiente dos protocolos especificos e
meta fisica pactuada, observados os limites individuais por profissional da
equipe estabelecidos pelo Ministério da Cidadania, sem justificativa suficiente:

lll-Por iniciativa do contratado:

IV-Por conveniéncia da Administracéo;

V- Quando o contratado incorrer em falta disciplinar grave, dentre as
enumeradas nos artigos 167 e 168 da Lei Complementar n° 009/2000, além de
outras normativas municipais relacionadas ao Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais;

VI-Pelo término do Programa;

Vll-Pela falta de repasse financeiro do Programa por parte do Governo
Federal.

Art. 13 - Os contratados, na forma desta Lei, serao segurados do Regime
Geral da Previdéncia Social.

Art. 14 - Aplica-se ao pessoal contratado nos termos desta Lei os dispositivos
das demais normas do Regime Juridico Estatutario do Municipio de Sao
Gongalo do Para e no que Ihes for, bem como o mesmo expediente de trabalho
dos servidores de carreira, ressalvado sempre os direitos da municipalidade.

CAPITULO V
DA FONTE DE RECURSOS E REMUNERACAO DOS CARGOS

Art. 15 - Sera usado o recurso repassado pelo Governo Federal, para
manutencdo do Programa Crianga Feliz, para pagamento dos salarios e/ou
gratificacGes dos servidores que estiverem lotados nos cargos de contratacao

obrigatdria para a formagéao da equipe criados por esta Lei.
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Art. 16 - A remuneragéo dos servidores, por cargo e sua respectiva carga

horaria serdo estipuladas no ANEXO desta Lei.

Art. 17 - As despesas decorrentes da execugéo da presente Lei correrao por
conta das dotagbes orgcamentarias proprias disponibilizadas para a efetivagao
do programa, com recursos oriundos do Governo Federal.

Art.18 -Esta lei entrara em vigor na data da sua publicacao.

Prefeitura Municipal de Sdo0 Gongalo do Para, aos oito dias do més de fevereiro
de dois mil e vinte e dois (08/02/2022);

Osvaldo de Souza Maia

Prefeito Municipal
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ANEXO

VAGAS PROGRAMA CRIANCA FELIZ
(Contratagédo Obrigatéria)

Cargo: Requisitos Carga Remuneracao | Quant
Minimos Horaria (R$)
Coordenador do Programa Ensino ksl 3.028 62 01
Crianca Feliz Superior 40h ’
(Contratagao opcional) Completo. |
Supervi;or do Pr(?grama Ensin.o 2.361,14 01
Criancga Feliz Superior 40h
(Contratagao obrigatéria) Completo. : "{
Visitador do Programa Ensino . 1.420.00 03
§ Crianga Feliz Médio 40h
| (Contratagao obrigatéria) Completo. ‘
L
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Osvaldo de épouza Maia
Prefeito Municipal
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