REFEITURA MUNICIPAL DE SAO GON(}ALO DO PARA
: Estado de Mmas Gerals

CNPJ/MF Ne 18..291.369/0001-66

Lei Complementér n°1.618/2019

“Ctia Secretaria Municipal de Govemo,
extingue o catgo de Chefe de Gabmete, ’
altera e acrescenta dispositivos na ch "ff
1.406/2008, altera parte do anexo da Lez n’.
1.452/2011 e d4 outras provzdcnczas ’

3 : Fac_;o saber que a Camara Mumc1pa1 de Sao Gon(;alo do Para, Estado de Minas Gerais, aprovou e : "

. eu, Prefeito Mumc1pa1 de Sao Gongalo do Pati, sanciono a seguinte le1

Art. 1° - Flca ctiada a Secretaria Municipal de Governo, acrescendo-se o inciso XIII no amgo 50,

o artlgo 17-A, no Capitulo I, Segdio I — Da Secretaria Municipal de Governo, a alinea “1”, do
inciso I, do artigo 37, e alterando os artigos 4°, 9°, 37 inciso II e o Anexo I todos da Lei
Complementar n® 1.406,/2008.

_ ' Att 2° - O inciso XIII no axugo 3°, da Lei Complementar n° 1.406,/2008, passa a V1gorar com 2 »l R
s segumte reda(;ao ; ot By e

o ‘An‘ 5.
AN
XIII =S emz‘amz Municipal de Governo.”

' Art 3 O arugo 4° da Lei Complementar n° 1.406/2008, passa a v1gorar com a segum’ 5
redagao N

“At. 4° - A Com‘ro/czdorm Geral, as _Assessorias FJpeczaz:, a Coordmadoﬂa e 05,
Departamentos seriio geridas pelos respectivos: Controlador, Assessor, Coordenador ¢ Diretor de
Departamento, cujos cargos possuem naturexa de cargos em comissdo, de livre nomeagio pelo
Prefeito Municipal, com remuneragio fixada na lei municipal que dispoe sobre o Plano de".- e
A Cm;go;, Carreiras ¢ me;zem‘os dos S ervidores Municipais de Sdo Gongalo do Pzzm R

At 40 O arngo 9° da Lei Complementar n® 1.406/2008, passa a v1gorar com a seguln ~i
redagao ’ , £

_ ‘_‘Aﬂ gf : Cgmpcfz‘e ao Gal;iﬂete 4’0 Preﬁz'z‘o, dentre ouiras cztrz‘bztz'ﬁe&t previstas Hat /é.z';. ' xb
L -‘de;ar' dirétiz'ze; de coordenagio ¢ controle da admz’m’ﬂr@ﬁo; -
.II szem‘ar 0s dzversos Orgdios no tocante & diregiio ¢ p/amyameﬂto dm ﬂ§‘06’.§‘ da Adwmm‘mfao; ,

- III Tomar as demoes pa/zz‘zms e zzdmmz;z‘mz‘sz 2. |

! V O!ﬂz‘er remr.ro.v ¢ assinar convénios com qzmzsqmr wggaos on em‘zdadey o
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Art 5° - O Capitulo II, UNIDADE MEIO, da Lei Complementar n° 1 406/2008, passa a tet a
Segao 11, com a seguinte redagao:

“Segiio II - Da Secretaria Municipal de Governo

- Art. 17-A - A Secretaria Municipal de Governo tem por finalidade coordenar as atividades ’dé} :
apoio ds afoes po/zz‘sz do Poder Executivo, competindo-lhe: o

- cumprir as missoes de representagio determinadas pelo Prefesto, em especial, a de dzreyao do
-Gabinete do Prefeito;

-' II- coordemr as atividades de apoio ds agdes politicas do Poder Execntivo Municipal;

I - assessorar o Chefe do Poder Executivo Mmm_pa/ nas relages institucionats zm‘mm.r ¢
_ exz‘emas, .vobm‘zzdo, com a Cimara de Vereadores;

IV - p/am'q'ar ¢ coordenar, com a participagio dos drgdos e entidades da administragio priblica
municipal, as politicas de mobilizagdo social ¢ a interlocugdo com os mowmem‘ox sociais e
liderangas comunitdrias ¢ re/ ligiosas;

V' - assessorar o Chefe do. Poder Elxecutivo Municipal em sua rqbresenlafao politica ¢ em
assuntos de natureza legislativa;

VI - responsabilizar-se pela gestio da relagio po/zlzm ¢ adpiinistrativa com o poa’er /qux/az‘wof’”} 4
o mummpa/

viI - coordemzr os assuntos de naturea ténico-legislativa do Poder Ececutivo Mﬂmcz_pa/
incluindo a condugdo dos processos de elaboragio, andlise, encaminbamento e emzmzo de pro]ez‘os“
de let, decretos, portarias e razdes de veto;

VIII ' vz'abz'/z'zar a agdo coordenada do Poder Executivo Municipal visando a execusdo dos
x projez‘os przorzz‘zmoy on estratégicos definidos pelo Chefe do Poder Executivo Municipal; '

'IX propor, desenvolver ¢ monitorar projetos que visem a ampliagio da mpaczdade dev

- investimento ¢ a sz'czemm na prestagio de servigo;

X - propor, desenvolver ¢ monitorar projetos de Parceria Pub/zc‘o-Przmda ¢ Conmsoes, 70
. dmibito da adminisiragio direta ¢ indireta do Poder Eiscecutivo Mzmmpa/ :

- X1 - andlisar oportunidade ¢ conveniéncia de celebragio de termos de permissio de uso de
- mdveis ¢ imdveis da Administragio Municipaly

L ‘XII 2 coordmar a atua;ﬁo administrativa visando a atender aos objetivos de Governo;
Ky XIII coom’emzr ¢ executar atividades relacionadas a comunicagdo institncional de Govemo, ek

- X V' - centralizar as az‘zvzdades de redagio de docimentos e cormpondeﬂczas of (iis a’o Poder -
Exemfwo, . : 5

‘XV - coordenar as atividades de relages piblicas, comunicagio dzrzgzda e dzm{gcz;ao dé a
trabalbos institucionais, fornecendo a imprensa aﬂ‘zgo;, Jotos ¢ outros maz‘mazs czya dwu{gafao '

s .f{!]ﬂ de mterem do Municipio;

X VI - woordemar ¢ desenvolver ontras atividades destinadas i consecugiio de seus objetivos.”

«g
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Art. 6° - O értigo 37, da Lei Complementar n°® 1.406/2008, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

“Art. 37 - Ficam criados 05 seguintes cargos:
N Cm;goi gué possuem natureza de agentes politicos:
‘,. d) S emt;fﬂb Municipal de Fazenda, Administragio ¢ Planejamento;
b) .S' émiérz'o Municipal de Desenvolvimento Econdmico ¢ Medo Ambiente;
o) Secretirio Municipal de Assisténcia Social e Defesa Civil;
4 d) Secretirio Municipal de Educagio;
s '(:)“S ewet;iria' Mzzm'apa/ de Sadide;
% HS coretdrio Mﬂm'ﬂ]m/ de Obras, Transportes ¢ Servigos Priblicos;
g) Secretario Municipal de Esportes, Lager ¢ Eventos;
h) Secretdrio Municipal de Cultura, Tutismo e da Juventude;
= z) Secretdrio Municipal de Governo.

szlgmfo tinico: Os referidos cargos serdo remnnerados exclusivamente por wbszdzo eem
niimero. de vagas conforme Anexo IIT desta Le: Comp/emem‘ar :

I - Cargos quepomzew natureza de cargos em coniissio:
| a) Co_nﬁvlgdor Geral; ‘ |
- b)_As;fessor de Apoio Institucional Projetos ¢ Capitagio de Recursos;
‘ c) Cbg%_rdé Departamento de Administragdo;
‘ _V a) va(g%vde Departamento de Recursos Humanos;
i ¢) Chefe de Departamento de Fagendﬂ; Finangas ¢ P/czmy'zzmen‘z‘o;_
) Chefe de Depzzﬁahenlo de Contabilidade e Gestdo Fiscal;
. g) Chefe de Departamento de Receitas, Fiscalizagio, Aﬁemda;ﬁo ¢ Cadastroy

~ b) Chefe de Departamento de Desenvolvimento Econdmico, Agropecudrio, I ndmz‘rza/ Pre:z‘amo ;
de'S ervigos ¢ Coméreio; '

- z) Cbe e de quamzmmto de Mezo Ambiente;
]) Cbe 4 de Depaﬂ‘amem‘o de Assisténcia Social, Assisténcia Cnaﬂfa, ao Jovern e a0 Ido.ré, o )
o k) Cbe ¢ de Deparmmeﬂto de Defesa Civily :
) C/ae fe -de Departamento de Apoio Pedaggico e Avaliagio do Ensino;
o m) Cbe G de Departamento de Saside, Odontologia, Clinica e Laboratorial; Lo
IZ) C/ye % de Depamzmem‘o de Servigos Pitblicos, Inﬁae.rz‘mmm, Lzmpeza, Parques ¢ ]am’zm, i 4
by v 0) Che 4 de Deparz‘amem‘o de Tmmpoﬂ‘e ¢ Trinsito Muﬂzczpazs,
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1) Chefe de Departamento de Esportes, Lazer e Eventos;
q) Chefe de quarmmem‘o de Cultura e Turismo;
7) Chefe de Dqﬁaﬁammto da Juventude;

- Pardgrafo vnico: Os referidos cargos serio remunerados e em niimero de vagas mnfome

Anexo 11 desta Lei Complementar.”

Art. 7° - Ficam revogados o inciso V e o parigrafo tnico do arfigo 9°, Segdo II — Gabinete do

Prefeito, do Capitulo I, do Titulo II, e a alinea “a”, inciso II, do artigo 37, todos da Lei

' Cornplementar n° 1. 406/ 2008, extinguindo-se o cargo de Chefe de Gablnete da estrutura
adxmmstrattva do Mumc1p1o de Sao Gongalo do Para.

Art. 8_° - Os anexos I e II da Lei Complementar n°® 1.406/2008 passam a ter as éeguintes
alteragoes, permanecéndo' em vigor todo o testante da estrutura administrativa constante dos
anexos I, IT e III desta lei, bem como da Lei n° 1.452/2011, e as Leis n° 1.466/2011 e n°
- 1.482/2013, no que nio for contratio, com as revisdes gerais anuais e os teajustes concedidos aos
servidores publicos mumc1pa1s e 20s agentes politicos posteriores 2 refenda lei complementar

Art. 9° - As despesas decorrentes da execucio da presente Lei correrdo a conta das dota(;oes
orgamentarias - propnas autorizada a abertura de Crédito Adicional do. Tipo ‘Especial 20
otrcamento v1gente no montante de até R$80.000,00 (o1tenta mil reais), utilizando como fonte -

compensatdtia para abertura de crédito o recurso de anulagio, patcial e/ou total, de dotacdes

conslgnadas 1o orgamento municipal em vigot, na forma do artigo 43, da Lei n® 4.320 / 64
Art. 10 - Esta Le1 entra em vigor na data de sua publicagio.

| Prefeltura Mumclpal de Sio Gongalo do Pari, aos vinte e um dias do més de agosto de dols rml: L
e dezenove (21/ 08/ 2019)
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ANEXO 1

{ PREFEITO MUNICIPAL

GABINETE DO
PREFEITO
CONTROLADORIA .
GERAL

ASSESSORIA ESPECIAL
- Asses. De Apoio Institucional Proj e Captagdo

2 ) i i i " 1| I 1 o
Secretaria ) Secretaria " Secretaria : Secretari W Secretaria Secretaria
S ia Municipal de Municipal de Municipal de Secretaria Secretaria M l?creldngb ) Municipal de Municlpal de

Municipal de Fazenda, . D lviment Assisténcia | ] Municipalde | | Municipal de u#cpa : ras Desportos, Cultura,
“Governo Administragio e Econdmico e Sacial e Defesa Educagdo Satde 5 alnsp;r' :?e Lazere Turismo e da
Planejamento - \ Meio Ambiente Civi) g SIVicos UG0S Juventude

Eventos *
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ANEXOII

Cargos de Provimento em Comissdo

: NUMERO VALOR DA
NATUREZA 5 , CARGO DE VAGAS | REMUNERACAO
Prowmgnt? - Controlador Geral RS 2.321,39

-em Comissao | =~ 1 o
AR e Assessor de Apoio »
et n Institucional, Projetos / RS 2.321,39
| em Comissao DS .
e g3 - Capitacdo de Recursos 1
Prowmgnt? Chefe de D(.ep.artanzento RS 1.418,62.
em Comiss3o de Administracao 1
Prowmgntf Chefe de Departamento RS 1.418,62
em Comiss3o | - de Recursos Humanos 1 ‘
- | Chefe de Departamento ;
Provimento | de Fazenda, Finangas e RS 1.418,62
em Comiss3o Planejamento 1 :
‘ | Chefe de Departamento
Provimento | de Receitas, Fiscalizacdo, RS 1.418,62
em Comiss3o | Arrecadagdo e Cadastro 1
Chefe de Departamento
. de Desenvolvimento
. Econdmico,
: Agrqpecuérvio, Industrial, B3 141862
Provimento | Prestacdo de Servigos e
em Comisséo ‘Comércio- - 1
Provimento | Chefe de Departamento
em Comiss3o de Meio Ambiente 1 RS 1,418,62
' ‘ Chefe de Departamento
de Assisténcia Social,
Provimento | Assisténcia a Crianga, ao RS 1.418,62 »
em Comiss30 Jovem e ao ldoso- 1 ‘
Provimento | Chefe de Departamento :
em Comissdo “de Defesa Civil A B> il e
| Chefe de Departamento 1
Provimento | _de'ApOio Pedagégicq e RS 1.418,62
| -em Comissgo | Avaliagdo do Ensino 1 VT
: | Chefe de Departamento
Provimento | de Salde, Odontologia, RS 1.418,62
em Comissdo | - Clinica e Laboratorial 1
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L

- Chefe de Departamento . :
| de Servicos PuF)llcos,' RS 1.418,62
Provimento | Infraestrutura, Limpeza, :
“em Comiss3o . Parques e Jardins 1
. Chefe de Departamento !
Provimento de Esportes, Lazer e | RS 1.418,62
em Comiss3o - Eventos 1
Prowmgnt~o Chefe de Departamento RS 1.418,62
em Comiss3o de Cultura e Turismo 1
Provimgnt~o Chefe de Departamento RS 1.418,62
em Comiss3o da Juventude 1
Provimento Diretor de Escola RS 1.750,00
em Comissdo , - 1
Agentes Publicos 1
NUMERO VALOR DO
L ATUREZA CARGO , DE VAGAS SUBSIDIO
A’g(?r?te Secretdrio Municipal de- 1 RS 2.400,00
Politico Governo
T Secretdrio Municipal de -
- DB | Fazenda, Administracso e 1 RS ©2.400,00
Politico &
_ : Planejamento
f s, Secretério Municipal de .
Agente - Desenvolvimento
Politico - Econdmico e Meio L B 230600
. Ambiente
L Secretdrio Municipal de - "
-8R Assisténcia Social e 1 RS 2.400,00
-Politico gt ‘ '
: Defesa Civil
- Agente © Secretdrio Municipal de - : ,
Politico Educagdo ! RS 240,00
Agente Secretario Municipal de .
Politico Salde 1 R 2A00,00
T AR Secretdrio Municipal de
& o - Qbras, Transportes e 1 RS 2.400,00
Politico - R hi
e Servigos Publicos :
. Agente _ Secretério Municipal de -
Politico Esportes, Lazer e Eventos 1 RS 2'409’00
X | Secretario Municipal de -
Agente ; R
: Cultura, Turismo e da 1 RS 2.400,00
Politico Gt T U,
‘ Juventude




